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Uchwata Nr 340 /2015

Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego

zdnia b0 gt < 2015 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa

Opolskiego

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt. 7 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie

wojewddztwa (Dz. U. z 2013 r.,, poz. 596, z pdzn. zm.} Zarzad Wojewodztwa Opolskiego

uchwala co nastepuje
§1

W zataczniku do uchwaty nr 2163/2012 Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego z dnia 30 kwietnia
2012 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa

Opolskiego z péin. zm. wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1. W § 14 ust. 1 otrzymuje nastepujace brzmienie:
., 1. Zadania Departamentu Koordynacji Programdw Operacyjnych realizuja:
1} Referat Zarzadzania Funduszami Strukturalnymi,
2) Referat Przyjmowania,
3) Referat Wdrazania,
4} Referat Zarzadzania Finansowego,
5} Referat Kontroli Funduszy Strukturalnych,
6) Referat ds. Odwotan,
7) Referat Informacji i Promocji Funduszy Strukturalnych,
8) Referat Gtéwnego Punktu Informacyjnego o Funduszach Strukturalnych,
9) Referat Pomocy Technicznej,
10) Referat Monitorowania,
11) Zespot Instytucji Certyfikujacej.”
2. W § 14 ust. 2 otrzymuje nastepujace brzmienie:

., 2. Do zadan Departamentu nalezy w szczegélnosci:



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

9)

realizacja zadann wynikajacych z petnienia funkcji Instytucji Zarzadzajacej w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2007 - 2013
{RPO WO 2007 — 2013) oraz wspotpraca z Instytucja Posredniczaca I! stopnia (IP Il}, ktorej
zadania wykonuje Opolskie Centrum Rozwoju Gospodarki (OCRG},

realizacja zadan wynikajacych z petnienia funkeji Instytucji Posredniczacej w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL) oraz $cisla wspdipraca z IP II, ktorej
zadania wykonuje Wojewodzki Urzgd Pracy w Opolu {WUP),

realizacja zadan wynikajgcych z petnienia funkcji Instytucji Zarzadzajgcej w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014 — 2020
(RPO WO 2014 — 2020) oraz wspdtpraca z IP tj. OCRG, WUP, oraz ZIT tj. Biurem
Stowarzyszenia Aglomeracji Opolskiej,

koordynacja | opracowanie RPO WO 2014 - 2020 oraz dokumentéw niezbednych do
zarzadzania i wdrazania Programu, w tym wspoipraca z OCRG, WUP oraz ZIT tj. Biurem
Stowarzyszenia Aglomeracji Opolskiej,

realizacja zadar wynikajacych z petnienia funkcji Podmiotu Regionalnego w ramach
Programu INTERREG V — A Republika Czeska — Polska (INTERREG V — A CZ - PL),
koordynacja zadan realizowanych przez departamenty oraz jednostki organizacyjne
w zakresie wdrazania RPO WO 2007 — 2013, PO KL, PO WT RCz — RP 2007 — 2013, RPO
WQ 2014 ~ 2020, INTERREG V — A CZ - PL w tym m.in. zarzadzanie projektami
realizowanymi w perspektywie finansowej 2014 - 2020,

opracowanie i koordynacja realizacji planow dziatari informacyjno — promocyjnych

w wojewodztwie opolskim,

prowadzenie punkiu informacyjnego dla potencjalnych beneficjentéw oraz
beneficjentéw koncowych funduszy strukturalnych m.in. w ramach RPO WO 2007-2013,
PO KL, PO WT RCz-RP 2007-2013, RPO WO 2014-2020, INTERREGV -A CZ -PL,

koordynacja wykorzystania pomocy technicznej w ramach RPO WO 2007-2013, PO KL
oraz PO WT RCz-RP 2007-2013, RPO WO 2014-2020, INTERREG V — A CZ—PL,

10) koordynacja funkcjonowania systeméw informatycznych zapewniajgcych obstuge RPO

WO 2007-2013 i RPO WO 2014-2020 oraz wprowadzanie danych do systemu
informatycznego monitorowania i kontroli finansowej funduszy strukturalnych oraz
innych narzedzi informatycznych wykorzystywanych w celu wdrazania programow

operacyjnych,

11) dokonywanie obstugi procesu naboru, oceny, wyboru i wdrazania projektow skiadanych



12

13

ot

—

w ramach RPO WO 2007-2013, PO KL, RPO WO 2014-2020,

realizacia zadan wynikajacych z  petnienia  funkcji  jednostki  wdraZajacej
w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego na lata 2004-
2006 w zakresie: Priorytetu 2 ,Wzmocnienie rozwoju zasobdw ludzkich w regionach” —
Dziatanie 2.2 ,Wyréwnywanie szans edukacyjnych poprzez programy stypendialne”,
Dziatanie 2.6 ,Regionalne Strategie Innowacyjne i transfer wiedzy”, Dzialanie 2.5
»Promocja Przedsiebiorczosci” oraz Priorytetu 3 ,Rozwdj lokalny” - Dziatanie 3.4
»Mikroprzedsiebiorstwa”, sporzadzanie raportéw nieprawidiowosciach podlegajgcych
niezwtocznemu/kwartalnemu  zgloszeniu do  Komisji Europejskiej/zestawien
nieprawidtowoéci  niepodlegajacych raportowaniu do KEfinformacji o braku

nieprawidtowosci,

obstuga procesu odwotan beneficjentdéw od wyniku naboru i oceny wniosku

o dofinansowanie projektéw w ramach RPO WO 2007-2013 i PO KL, RPO WO 2014-2020,

14) prowadzenie kontroli realizacji projektéw w ramach RPO WO 2007-2013 i PO KL, RPO

W0 2014-2020,

15) realizacja zadan wynikajgcych  z  pelnienia funkcji  Instytucii  Certyfikujacej

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Opolskiego na lata 2014-

2020 (RPO WO 2014-2020).”

§2

Stosownie do zmian, o ktérych mowa w § 1, zmianie ulega struktura organizacyjna Urzedu

Marszatkowskiego Wojewddztwa Opolskiego, stanowigca zatacznik do niniejszej uchwaly.

§3

W s$wietle zmian, o ktérych mowa w § 1, zobowigzuje sie Dyrektora Departamentu

Koordynacji Programow Operacyjnych do sporzadzenia w oparciu 0 niniejsza uchwate zarzadzenia
wewnetrznego w sprawie szczegotowego zakresu dziatania komorki organizacyjnej i przekazania go

Sekretarzowi Wojewddztwa w terminie 14 dni od dnia wejscia w zycie niniejszej uchwaty.



§4

Wykonanie uchwaly powierza sie Sekretarzowi Wojewddztwa w Urzedzie Marszatkowskim

Wojewodztwa Opolskiego.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujgcg od dnia 1 lipca 2015 r.
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